Ausnahmen zum Erstellen eines Verarbeitungsverzeichnisses

Die in den Absatzen 1 und 2 genannten Pflichten gelten nicht fur Unternehmen oder
Einrichtungen, die weniger als 250 Mitarbeiter beschéftigen, es sei denn die von
ihnen vorgenommene Verarbeitung birgt ein Risiko fur die Rechte und Freiheiten der
betroffenen Personen, die Verarbeitung erfolgt nicht nur gelegentlich oder es erfolgt
eine Verarbeitung besonderer Datenkategorien gemaR Artikel 9 Absatz 1 bzw. die
Verarbeitung von personenbezogenen Daten tiber strafrechtliche Verurteilungen und
Straftaten im Sinne des Artikels 10.

Verarbeitungsverzeichnis Mitgliederdaten
Verantwortlicher (derjenige der die Mitgliederdaten im Verein pflegt)

Name:

StralRe und Hausnummer:
PLZ und Ort:

Telefon-, Fax-Nummer:
E-Mail-Adresse:

Daten werden dem Verein grundsétzlich nur durch die Mitglieder selbst zur Verfugung
gestellt, in der Regel durch Ausfillen des Aufnahmeantrags. Die so erlangten Daten werden
wie folgt verwendet:

« die Adressdaten fir schriftliche Informationen durch den Verein
s das Geburtsdatum flr die Geburtstagsliste

« das Geburts- und das Eintrittsjahr fur Vorbereitungen von Ehrungen
« die IBAN zum Einzug des Mitgliedsbeitrags per SEPA-Lastschrift

Die Mitgliederdaten werden dem jeweiligen Kreis-, Bezirks-, Landesverband und dem BDRG
zur Verfigung gestelit. Die Ubermittiung der Daten an diese erfolgt passwortgesichert und
verschllsselt. Die Bankdaten werden nicht Ubetragen.

Léschen personenbezogener Daten
Die Daten eines Mitglieds werden im Folgejahr, in dem das Mitglied aus dem Verein

ausgeschieden ist, geléscht. Dadurch kann die Jahresmeldung des aktuellen Jahres mit den
Zu- und Abgéangen korrekt erstellt werden.

Verarbeitungsverzeichnis Mitgliederdaten

Verantwortlicher (derjenige der die Mitgliederdaten im Verband pflegt)

Name;

Stralle und Hausnummer:
PLZ und Ort:

Telefon-, Fax-Nummer:
E-Mail-Adresse:

Die von den Vereinen sporadisch zur Verfiigung gestellten Daten werden wie folgt verwendet:

- die Adressdaten fiir schriftliche Informationen durch den Verband
 das Geburts- und das Eintrittsjahr zur Priifung von Ehrungsantragen

Von den Ve!"ei_nen geléschte Daten sind nach der Ubermittlung der Daten an den jeweiligen
Verband bei diesem ebenfalls automatisch geloscht.
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Anforderungen der Datenschutz-Grundverordnung
(DS-GVO) an kieine Unternehmen, Vereine, etc.
Muster 1: Verein

Hinweis:

Jede natiirliche oder juristische Person, Behérde, Bnrichtung oder andere Stelle, die allein oder gemeinsam mit anderen lber die
Zwecke und Mittel der Verarbeitung von personenbezogenen Daten entscheidet, ist ein sog. Verantwortlicher. Dieser ist insb. dafiir
verantwortlich, dass er die Anforderungen der DS-GVO einhélt. In der folgenden Ubersicht werden die wesentlichen Anforderungen
exemplarisch zusammengestellt — ohne Anspruch auf Vollstandigkeit. Zu beachten ist daher, dass nicht jeder Verantwortliche pau-
schal alle diese Anforderungen erfiillen muss und sich auch der Umfang, wie die einzelnen Anforderungen kenkret beriicksichtigt
werden mussen, fallbezogen unterscheidet. In diesem Muster wird deshalb der vereinfachte Regelfall angenommen. Eriduterungen
zu den jeweiligen Anforderungen sind auf der Riickseite dieses Papiers zu finden.

@ Kurzbeschreibung des Vereins

Bin kleiner Sportverein hat 200 Mitglieder, einen ersten Vorstand, einen Kassier sowie einen Schriftfihrer (Vorstand im
Sinne des BGB) sowie finf Personen, die nach der sog. Ubungsleiterpauschale bezahit werden. Die Mitgliederverwal-
tung erfolgt durch den Schriftfihrer selbst. Die Verwaltung der Mitgliedsbeitrége erfolgt dagegen durch den Kassier.
Der Verein betreibt zudem eine kleine Webssite, die bei einem Dienstleister gehostet ist, mit Mitgliederfotos.

Wesentliche Verarbeitungstétigkeiten sind z. B.:
+ Lohnabrechnung (Uber einen externen Dienstleister)
« Mitgliederverwaltung
« Betrieb der Webseite des Sportvereins (iiber Hosting-Paket eines externen Dienstleisters)
« Veroffentlichung von Mitgliederfotos auf der eigenen Webseite
 Beitragsverwaltung

© Wesentliche DS-GVO-Anforderungen fiir den Verein

A Datenschutzbeauftragter (DSB) F Sicherheit
Muss ein DSB vom Verein benannt werden? Mussen die Daten besonders gesichert werden?
O ja O ja
X nein (weniger als 10 Personen im regelmafigen ® nein (etablierte Standardmalnahmen sind
Umgang mit personenbezogenen Daten) ausreichend, um die Daten effektiv zu schiitzen)
B Verzeichnis von Verarbeitungstéatigkeiten G Auftragsverarbeitung
Ist ein solches Verzeichnis erforderlich? Ist ein Vertrag zur Auftragsverarbeitung notwendig?
ja (wegen der regelmafigen Verarbeitung ja (sowohl mit dem Hosting-Anbieter als auch
personenbezogener Daten) mit dem externen Lohnabrechner)
O nein O nein
C Datenschutz-Verpflichtung von Beschaftigten H Datenschutzverietzungen
Ist eine solche Verpflichtung durchzufiihren? Massen bestimmte Vorfalle gemeldet werden?
B3 ja (da alle Mitarbeiter mit K ja (aber nur bei relevanten Risiken — eine einfache
personenbezogenen Daten umgehen) Online-Meldung beim BayLDA ist méglich)
O nein O nein
D Information- und Auskunftspflichten | Datenschutz-Folgeabschatzung (DSFA)
Bestehen irgendwelche Informationspflichten? Muss eine DSFA vom Verein durchgefihrt werden?
ja (insb. in der Vereinssatzung sowie auf O ja
der Webseite in der Datenschutzerkl&rung) nein (da kein hohes Risiko bei der Daten-
O nein verarbeitung im Verein besteht)
E L&schen von Daten J Videolberwachung (VU)
Gibt es eine Anforderung zur Datenléschung? Besteht eine Ausschilderungspflicht beziiglich VU?
[ ja (aber erst nach Ablauf gesetzlicher O ja
Aufbewahrungspflichten) nein (da keine Videoiiberwachung im Verein

0 nein durchgefiihrt wird)
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@® Erlauterungen zu den Anforderungen

A

Datenschutzbeauftragter (DSB)

In aller Regel ist nur dann ein DSB zu benennen, wenn mindestens 10 Personen sténdig mit der automatisierten Verarbeitung per-
sonenbezogener Daten beschaftigt sind. ,Sandig beschaftigt” ist, wer z. B. permanent Mitgliederverwaltung macht — ,nicht sténdig
beschaftigt” ist dagegen bspw., wer als Ubungsleiter nur mit den Namen seiner Mannschaft umgeht.

[0 DSK-Kurzpapier Nr. 12: wwawlda bayern.def media/dsk_kpnr_12_datenschutzbeauftragter pdf

Verzeichnis von Verarbeitungstatigkeiten

Vereine, die regelmaflige Mitgliederverwaltung und Beitragsabrechnung machen, miissen ein ~vom Umfang her sehr fiberschauba-
res — Verzeichnis ihrer Verarbeitungstétigkeiten fiihren.

[ BayLDA Muster-Verzeichnis fiir kleine Vereine: www.ida bayern.de/ media/ muster_1_verein_verzeichnispdf

[] DSK-Kurzpapier Nr. 1: www .da.bayern.de/ media/ dsk_kpnr_1_verzeichnis verarbeitungstaetigkeiten.pdf

[0 DSK-Muster-Verzeichnis allgemein: www.lda hayern.de/ medial dsk_muster_vov_verantwortlicher pdf

Datenschutz-Verpflichtung von Beschaftigten
Bai der Aufnahme der Titigkeit sind Beschaftigte, die mit personenbezogenen Daten umgehen, zu informieren und dahingehend
zu verpflichten, dass die Verarbeitung der personenbezogenen Daten auch durch sie nach den Grundsitzen der DS-GVO erfolgt.

[ BayLDA Info-Blatt zur Verpflichtung: www.Ida.bayern.de/ media/ info_verpflichtung_beschaeftigte_dsgvo.pdf

Informations- und Auskunftspflichten

Jeder Verantwortliche hat den betroffenen Personen schon bei der Datenerhebung bestimmte Informationen itber die Verarbeitung
ihrer Daten zu geben. En Verein muss bepw. Informationen auf der Homepage und der Satzung leicht zugénglich bereithalten. Die
betroffenen Personen (z. B. Vereinsmitglieder) haben auch das Recht, Auskunft iber die Verarbeitung inrer Daten zu erhalten.

[0 DSK-Kurzpapier Nr. 6: www.lda bayern.de/ media/dsk_kpnr_6_auskunitsrecht pdf

[0 DSK-Kurzpapier Nr. 10: www.da.bayern.de/medial dsk_kpnr_10_informationspflichten.pdf

Loéschen von Daten
Sobald keine gesstzliche Grundlage (z. B. steuerliche Aufbewahrungspflicht) mehr far die Speicherung von personenbezogenen Da-
ten besteht, sind diese zu lschen. In der Regel ist dies bspw. erst der Fall nach Ausscheiden eines Vereinsmitglieds.

[0 DSK-Kurzpapier Nr. 11: www.da bayern de/media/dsk_kpnr_11_vergessenwerden.pdf

Sicherheit

Um die personenbezogenen Daten bei der Verarbeitung zu schiitzen, sind Standardmafnahmen im Regelfall ausreichend. Dazu
gehdren u.a. aktuelle Betriebssysteme und Anwendungen, Passwortschutz, regelméfige Backups, Virenscanner und Benutzemechte.
Soweit private PCs genutzt werden, ist sicherzustellen, dass nur berechtigte Personen auf die Daten zugreifen konnen.

[0 BayLDA-Kurzpapier Nr. 1: www.lda bayern.de/ medial baylda_ds-gvo_1_security pdf

Auftragsverarbeitung
Sobald Verantwortliche Dienstleistungen (z. B. Buchhaltung) in Anspruch nehmen, um personenbezogene Daten in ihrem Auftrag
durch andere Unternehmen verarbeiten zu lassen, ist ein schriftlicher Vertrag zur Auftragsverarbeitung erforderlich.

[ DSK-Kurzpapier Nr. 13: www.da bayern.de/ medial dsk_kpnr_13_auftragsverarbeitung.pdf
[0 BaylLDA-Formulierungshilfe zum Verirag: www.ida bayern.de/ media/ muster_adv.pdf

Datenschutzverletzungen

Kommt es bei der Verarbeitung personenbezogener Daten zu Scherheitsvorfélien (z. B. Diebstahl, Hacking, Fehiversendung, Verlust
von Geriten mit unverschliisselten Vereinsdaten), so bestehen gesetzliche Meldepflichten: Die Aufsichtsbehorde ist im Regelfall
dariiber in Kenntnis zu setzen, betroffene Personen dagegen nur bei hohem Risiko.

[0 BaylLDA-Kurzpapier Nr. 8: www.Ida.bayern.de/ media/baylda_ds-gvo_8_data_breach_notification.pdf

[[] BayLDA-Online-Service zur Meldung: vww.lda bayern.de/ de/datenpannehtml

Datenschutz-Folgeabschatzung (DSFA)
Hat eine Verarbeitung personenbezogener Daten ein hohes Risiko fiir die betroffenen Personen, so muss das spezielle Instrument
der Datenschutz-Folgenabschatzung durchgefiihrt werden, Bn solch hohes Risiko ist jedoch der Ausnahmefall und nicht die Regel.

[0 DSK-Kurzpapier Nr. 5: www.lda.bayern.de/ media/dsk_kpnr_5_dsfa.pdf

Videoliberwachung
Fuhrt ein Verantwortlicher eine Videoiibervachung durch, ist im Normalfall eine entsprechende Hinweisbeschilderung erfordertich,
um die betroffenen Personen {iber die Videoaufnahmen zu informieren.

[ DSK-Kurzpapier Nr. 15: wwwida bayern.de/ media/ dsk_kpnr_15_videoueberwachung pdf



